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RESOLUCION P/N° 7 -7:/19

POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LOS
BENEFICIARIOS DEL SUSBSIDIO ESTUDIANTIL, QUE OTORGA EL INSTITUTO
PARAGUAYO DEL INDIGENA A ESTUDIANTES INDIGENAS.

Asuncién, 2 Z- de n&--é/”’fj de 2019.

VISTO: El Memorandum N°10 de fecha 15 de abril
del afio 2019, emanado del Departamento de Capacitacién y Promocion de los Pueblos
Indigenas del Paraguay, por la cual remite propuesta de los criterios para la seleccion de
beneficiarios del subsidio estudiantil, que otorga el Instituto Paraguayo del Indigena, para el
afio 2019, y; '

CONSIDERANDO: Que, es necesario establecer
criterios para la seleccion los beneficiarios del subsidio estudiantil, en base a la cantidad de

cupos previstos en el presupuesto, para el ejercicio fiscal del afio 2019.

Que, la Ley 2199/03, en concordancia con la Ley N°

1904/81 “ESTATUTO DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS”, faculta al Presidente del

Instituto Paraguayo del Indigena, a dictar resoluciones administrativas para el cumplimiento de
los fines institucionales.

Que, por Decreto N° 69, de fecha 20 de agosto de 2018,
se nombra Presidenta del Instituto Paraguayo del Indigena a la Sefiora, Ana Maria Allen
Davalos;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO PARAGUAYO DEL INDIGENA
RESUELVE:

1°.  APROBAR los criterios para la seleccién de los beneficiarios del subsidio estudiantil,
que otorga el Instituto Paraguayo del Indigena, correspondiente al afio 2019, conforme
al anexo que forma parte de la presente Resolucion.

2% COMUNICAR a quienes corresponda y cumplido archivar
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1. Objetivo
El principal objetivo es brindar a los estudiantes de carreras de grado la oportunidad de acceder
al programa de subsidio estudiantil que otorga el Instituto Paraguayo del Indigena, a fin

contribuir en el pago de los gastos derivados de una carrera de grado.

2. Destinatarios
El Programa de subsidio estudiantil que otorga el Instituto Paraguayo del Indigena esta dirigido
a estudiantes indigenas, de carrera de grados de cualquiera de las Comunidades y Pueblos

Indigenas del Paraguay.

3. Tipos de postulantes

La seleccidn de los postulantes se realizara, considerando dos aspectos:

a). Los postulantes reinscriptos, y;

b) Los postulantes inscriptos por primera vez.

4. Postulantes reinscriptos
Para la seleccién de postulantes reinscriptos al programa de subsidio se tendran en cuenta los
siguientes criterios:
a) Acreditar a través de la constancia o certificado de estudios, que es alumno regular de
la carrera y estar matriculado al curso o semestre posterior, al cierre del afio anterior. -
b) No deberan percibir otro tipo de subsidio o ser asalariado del estado.
¢) Los reinscriptos tienen nivel de preferencia, en relacion a los inscriptos por primera vez.

d) No se consideran re1nscr1ptos los que se reinscriben para iniciar una nueva carrera 0 un_-
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5. Postulantes inscriptos por primera vez.
Para la seleccién de postulantes inscriptos por primera vez, se tendran en cuenta los 31gulentes

criterios:

a) Ser estudiante de una carrera universitaria, acreditado a través de la constancia de
matriculacion o del certificado de estudios.

b) No deberéan percibir otro tipo de subsidio o ser asalariado del estado.

¢) El Departamento de Capacitacién y Promocién de los Pueblos Indigenas, podré proponer
otros criterios de seleccion, en caso de que la cantidad de los seleccionados superen la

cantidad de cupos previsto en el presupuestado.

6. Control y verificacion de los beneficiarios

El Departamento de Capacitacién y Promocién de los Pueblos Indigenas, podra controlar y
verificar la permanencia en la carrera de grado de los beneficiarios del subsidio estudiantil. Para
el efecto se solicitard a los beneficiarios del subsidio la constancia de seguir normalmente
cursando la carrera.

Solicitar a las Instituciones de Educacién Superior, un reporte de las calificaciones del alumno,
a fin de corroborar la situacién académica del estudiante.

En caso de constatar que el beneficiario del subsidio estudiantil, ha abandonado su Wra se

procedera sin mds trdmites a la suspension del Subsidio.
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